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a) Az ellendrzési terv elicdsa Kinwutatasok, elemzések, egyéh dokumentun:ol,

felsorolasa:

A ZALAKAROSI OVODA ES 301 1o tovabbiakban: Intézmény) bels6 ellenérzési vezetbje az alabb
dokumentumok alapjan készitetic el éves tervet:

- 2024, évi belsd cllendr:

- 2024, ¢év soron kividli viv wialatal:
- Jovahagyott ellendrzcsi prics
- Kockazatelemzés:

- Kapacitaselemzds:

b) Az ellendrzési fervel mepalzpoerd ofcpy ¢s a lockizatelemzés eredményének dsszefoplall

bemutatasa.

i vizsodiatok belsd ellendredsi tapasztalatai:

1. 2024. &vi munkatery sz

’

- az egyes ellendrzések sordn esak kisebb munkahibakat tapasztalt a belsd ellendrzés. melyeket mar o

elienGrzés alatt rendez azdiék rende

- alapvcto ha myc onf viteli, gazdalkodési teriileten nem jellemzoek,

i az ellentrzési munka hatékonysaganak ndvelését,

- az Intézménynd! sznositdsa, gyakorlati alkalmazasa folyamatos a pénziigyi

gazdalkodisi feladatok véercha

2. 2024, évi soron kiviili vio A beiséd ellendrzés 2024. évben nem Veg:

sovon kiviili ellendrzést.

3. Jovihagyott ellendéracsi pr
- Belsé ellendrzés folvamata

rak fofvamata (pénziigyi, szamviteli szabdlyzatok megfeleldsége)
Belso ellendrzés mitkic

- A pénzﬁs.zyi és vagyongazdaikodas! fimogato informatikai rendszerek kialakitasa és alkalmazésa

- I;scl /eﬂ\r'ez'elosew ioi\/amm\:\w:ﬁ‘
Do oo o

- Selejtezés, vagyonkimuiatas ¢ folvamata

- Beszerzesi folyamatok

atal

- Humaneréforras gazdallod

- Gazdasagi nyomon kivelés 2. kockazatkezelés, monitoring

- Eves koltsépvetés terve: ¢s maradvanykimutatas folyamata

- Mérleg megalaporotts

- ElGiranyzat felhasznalds.- modositas nlyamata

r

- Szamviteli-pénziigyi folvamutol

- Operativ jogkdrsk gyakoriasanak olvam

- Szabalyszeri s w'rwdu folvamat sredesenek folyamata)

- Tamogatasok nyGjtasanak tolvamats 0k szabalyszer(i lebonyolitasa.

Az éves ellendrzés: terv a joval

printiiasokon ¢s kockazatelemzésen alapul. Az Intézmény térekszik »
cralial a szervezet munkéiénak s:zai:)éi\/x,z.e;’rn

Jjogszabalyi valtozasok folvamaios nvemon kovetd
mikddtetésére és a jogszabalyr megfeials

e, b



gazdasagi teriiletre és a valtozasok nyomon kivetésére, a humanertorras-gazdalkodasra, a rendelkezésre allé
eszkozok kezelésére ¢és nyilvintartasdra, a wmikédietés és az tizemeltetds mikodésének/mitkddietésénel.

zavartalansagara, a szamviteli folyamatul jogzabslyi megfelclbséeére, a hatékony és eredményes munkara.

vezetdség az irdnyitasi i"o!yzm'\ai{wl\ sordit prioritasként kc'f:'c:n a kontrollrendszer 6t elemének zavar l’é:-l;.‘v

RN O {
avitasal a bels{
J

mikodését és biztositasat. a hibik feltarasi

3

ollendrzés altal.

4. Kockazatelemrds:

A bels6 ellen6rzési tervet megalupord kockaratelemzés a Belsd Bllendrzési Kézikonyv modszertanan alapul. /
vezetbk €s a belsd ellendrzes nz dves tervezési idOsvakban tevékenységenként és folyamatokién:

kockazatfelméreést végesnck, melivnel

<or a fevikenyscgek - alacsony, kzepes és magas - kockazal

meghatarozassa keviil a ttnvezdi

A kockazatelemzés eredmc‘:nyf: in i".)l"‘e.serl(‘fz."-v‘:i {pal az éves ellendrzési terv elkészitéséhez, a rendelkezésre

allo erdforras meghatirozdsahor. A iz¢s alacsony kockazath folyamatainal az ellendrizé

gyakorisaga kicsi (4-5 évenkért ele

ff.,o',it‘:!‘_‘.(:" kockszath folyamatoknal ajaniott az ellendrzést 2.0

évenként elvégezni. A magas kookasatd

t 1-2 ¢venkeént célszer(i lefolytatni.

e

hamatok ellendrzé

Ennek megfeielden a 2025. évi
vizsgalatat:

munkatervbe célszerii bevezetni a kdvetkezd folyamatol

1. A kockézatkeze

¢) A bizenyossagor add tevélu a sgiikséges ellendri kapacitas tervezése

Az Intézménynél egy belsd ellonds latjs o a . tzalal kertilt elkészitésre a kapacitasszitkségle:

munkanapok szerinti bontisban.

A bizonyossagot add tevékenysey 19 nup hapacitdsanak kiszamitasdhoz az egyes ellendrzések 1dosziikscg e
szolgalt alaput
d) A tandcsadoi tevékenyséohior, soran Ly hes, a képrésekhez és az egyéb tevékenységekie.

sziikséges kapacitis tem mﬂrﬂﬁ';:i(

o~
v

A tandcsadoi tevekenység, a soron kivitil o

ITVEL ol 6s az egyéb tevékenység tervezéséhez av

y ,)('v
£, a4 Keps

el6z6 évek tapasztalatai keritlteh iclhaszns

A A tandesadol tevékenység 5 munkanap, a soron kiviil
ellendrzes 5 munkanap. a képzéare forditon id¢ 5 munkanap, wovabba az egyéb tevékenységre forditott | Kapacita

10 munkanap.

verert munlfoater

inti kapacitas

Munkanap

Tervezett ellendrzesek végr

Soron kiviili ellendrzés

N

Tanacsadoi twvlwm.x:s{

W i

Képzés

Egyéb tevékenyséo (Sves ellen ) irntkezclési 10
O, o\

feladatok)

Minddsszesen 40




¢) A megailapodas ala

Az Intézmény tekintetében ezen pont nem «

e)

A fentiek a jegyz6 altal jovahapvott kockdaza

A tervezett ellendrzéscls

2025, évre javasoit be endredst (tmalkc hatacidd, kapacitiasszitkséglet megjelolésével:

A Kkockazatkezeldst rendsyer kinlaiitasanak ellendredse

Hatarido: 2GAn, marcius 30.

Kapacitdssziikségl

5 boisd ellendr 15 szakértdi nap

PV P 4

mérest kdrddiven alapulnak.

Zalaegerszeg, 2024, olctiber 28,

A munkatervet megalaj

Az éves tery kitelezde® kitsh

i , o i
Yedmudst és o hockdzal elemzdst | itetfe:
o =
2] 3
© 5

} M
zeq, Becsaii Ut 31.?;

Ad6szam: 24584182-1-20

?anksz.: 12092309:01458473

sEoryereti ¢

Belsa ellentry

06-20/254-914

by vezetdje

MEF&iKUS SzZU
8800 Zalaeger:
Tel.:

I
2
i
J

. szamu meliéklet
. szamu mellékiet
. szamu melléklet
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Kockazateiemy

2si Kézikdnyv 10. szamu iratminta)

Név: ZALAKAROSEOVODA 1S BOLCSODI o o Wockiizatelemzeés dsszesitése 2024,
{
| ) 2 Folyamat
| Bedyamar jelentosdge +
fasii bockazatessaga
I (noekdzatéridhelési v i :
i b Mé {Kockazatéridkelési Ossiopzes
& {0 A Vigleix Ay s 334 Lot
Folvamatok i i ’ Inritérinm Vidtrix ;
i Varldnzinads 3 ¥ A
: Hatds viesgilata
| vizsgainin alappin) 0
1 alapian)
-f drlag ailug elés
1. Stratégiai tervezés, ellendr: 3 3 6 aigcsony
1.1.Stratégia tervezcse ) - 3 3 6 alncsony
1.2 Stratépiai terv végrehajtasi folyamatainak ellendrzése 3 3 6 alacsony
1.3.Stratégiai tery végrehajtasi lolyamatainnk ¢ A 3 6 alaesony
Ld.Stratégiai terv modositasa 5 3 6 alaesony
2. Belsd ellendrzés folyamata ! 3 5 alagsony
2.1.Belsé cllendrzes (crvezése N 3 S alacsony
2.2 Belsé cllendrzesi terv végrehajtasa i 3 ] alacsony
. . | A
2.3.Besziamolas o ! 2 3 s algesony
2.4 Tandcsadds ) i 2 3 5 alacsony
3. Integralt kockizatikezelés folyamatai i 5 8 kizepes
S Yy 0
3.1 Kockiratok azonositdsa . | B 5 8 kizepes
3.2 Kockazatok kicriékelése i 5 8 kivzepes
3.3 Kockdzatokra valo hajlamossag (kockdzatcizdh m | .
et Bk i i T, ' | v 5 8 kiizepes
kockazattlicds) érickelése e L
3.4.Kockizatkezelési terv kidolgozdsa | 3 3 8 Kizepes
3.5 Kockazatkeselisi terv megvald ! . %
—— = i 5 8 lbzepes
monitortngja N
4. 1 3 0 9 kiizepes
5 6 9 kiizepes
Integritismencdzsment folyamatok — 2 6 8 ktizepes
5. 1.5zervezeli integritast sértd ¢s korrupeiss kockizatoken ]
. = . ) 6 8 kiizepes
vonatkozo bejelentések fogadasa B
5.2.5zervezet imlegritast sertd és Korrupeios ko , N
) e : 0 8 kiizepes
vonatkozo bejelentések kezelése és kivizsp: B o
5.2 : 2 ) 8 klizepes
6. SZMSZ & helsa iednyitisi rendszerek, eszhisz . "
i 8 &} kivzepes
folyamata
8 11 libzepes
Szabalvorzas ¢s a gyakorlat munkalolyaniatainal; i . .
) i : | 3 8 i kiizepes
zchangolisa N :
6.3 Jogszabalyl harmonizacio (Szerverzen bereleh ! . . -
oY AGIE 2 1 3 I kiizepes
kialakitasa) o
7. Beszerzesi folyamatok - i 10 kizepes
7.1 . Kozbeszerzés hatilya ald nem tactozd b, .
tervezése, elokészitese, megvaldsitasa. telj | ™
;2 B g | 7 10 kizepes
az ezzel kapesolatos adminiszirativ és kozztéleli |
kotelezettséeck |
e
7.2 Kozbeszerzés hatdlya ald tartozd beszerzésel tenvrds:, |
eldkiszitdse, mepvalositisa, teljesitése. valmmint ar vz ' 5 6 9 kilzepes
kapesolatos admmusztrativ és kozzétételi Kotelezetlscock r
8. Humdnerdforris gazdiikodis folyamatai o ! 4 7 i1 kiizepes
8.1 Létszamgazdalkodas o A 8 2 lbzepes
8.2.Munkaero kivalasztas o o E B R 11 kivzepes
8.3 Jogviszonyban allok (kormdnyzati szolgal:
kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony) Cic 8 12 kizepes
nyomon kivetése i
&.4.B¢r ¢s munkaiigyi myilvantartasok vesctese o 6 10 kiizepes
8.5. Adatszolealiatasok (eljesitése 7 11 kiizepes
9. lgazgatisi folvamatoh B 5 8 kozepes
9.1.Kol retést szery igazgatdsi folyamataica von: : g =
; . N S ) 8 t kozepes
belsd szabalyzatok. eljarasrendek kialukitisa - o
9.2 Peres ¢s nem peres cljarasok o 3 3 0 alacsony
9.3 Jogi képviselet - e 3 3 6 ataesony
10. Eves szakmai tervezés folvamata o 8 i1 alagsany |
IIO‘ 1. Rolisépvetesi szerv éves munkai: L - 8§ 11 kiizepes
11. Fejlesztés tervezds folyamata - o 3 7 kivzepes
(IR Helyzetfelmérés e B 3 7 kizepes
11.2. Palydzatligyelés e 3 7 ki zepes
11.3 Kéltségvetsi forrasok meghatarorzasa i B 3 2 kizepes
12. Jogszabdly-tervezetek véleményezésénck, elikds ! . .
" : | 2 6 alacsony
folyamata
{121, Jogszabaly-tervesetek figyelommel kisor B 4 2 % alncsony




Kockazatelem:

I 12.2 Jogszabaly-tervezetek véleménvezise 4 72 6 _alassony
13. Szakmai nyomon kivetés folvamata N 3 8 11 lbzepes
[15.1. Kol retesi szerv szakmai feladatai 3 8 11 kizepes
(4. Gazdasdgi nyomon kipveids folyamata B d 7 4] kizepes
14.1. Monitoiing rendszer kialakitas: ) . _J 4 7 11 kiizepes
14.2, Monitoring rendszer mikodietése o 4 7 11 kizepes
14.3, Maonitoring rendszer fejlesztése ) | 4 7 11 kizepes
15. Ugyfélszolgilati folyamatok I 3 6 alpcsony
15.1, Ugyléliopadas ) 5 3 6 alacsany
152, Ugyiniéad e A 3 6 atacsony
153 Tanacsadas 5 E 3 6 | alscsony
154 Panaszkezelds - ! 3 3 6 alacsony
|
16. Szervezeti szintii dontésiozatal folyamatai 4 3 Z kiizepes
16.1, Helyzetelemzes o :_,v | ! 3 7 kizepes
16.2. Dontéshozatal eldkészitése | i 3 7 kizepes
16.3. Dantés hatdsanak vizsgalata, elemzdse a 3 7 kizepes
16.4. Visszacsatolas B 3 6 alacsons
17. Eves kiltségvetés lerveris folyamalta ! 9 13 P
17.1. Roltsegverési kiadasok tervezese szamiiusok ! " g 13
tapasztalaii adatok ¢ elemzések alapjan | N
17.2 Kaltscgvertsi bevételek tervezdse a koliscgvetés : P 9 3
forrasok alapjin ) : o
V7.3, Finanszirozasi kiadasok tervezdse szumiiasol, i 9 3
tapaszialati adatok ¢s elemzések alapjin
17.4. Finanszitozasi bevételek terverdse a koltsepveis p g 3
forrasok alapjan B -
17.5. Koltsepyetdsi létszimkeret megheidros 4 9 13
17.6. Adatssolpiltatds megalapozisa R ] 4 9 13
18. Eldirdnyzat felhasznalis,- modositas folyamata : 4 6 10 kiizepes
1
181 Eldivanyzat felhasznalas Kidolgozdsa ‘I 4 7 I klizepes
18.2. Eldiranyzat modositas kezdeményverds: i 4 7 11 kizepes
18.3. Sajat hataskor( eléiranyzat madositas - o 7 11 kizepes
18.4, Nyilviintartasi rend biztositasa i 4 4 8§ kibzepes
18.5. Adalszolgaliatas (beszdamolo) i & 7 11 kilzepes
19. Vagyonnyilvintartas folvamata i 2 8 10 kbzepes
19.1 Fokanvar ¢ analitikus nyitvin 2 9 I kiizepes
19.2, liszkizox atadasa, atveicle 2 7 9 kilvepes
19.3 Vagvontdrgyak bérbeadasa 7 9 kiizepes
19 4. Leltarozas, selejlezés 9 1] kizepes
20. Szamviteli-pénziigyi folvamatok . 9 13
2000, Fékanvvi és analitikus nyilvinta 9 15
20,2, ) Adatszol i 4 9 13
mérlegjclentés, mer k) |
20.3. Pénzkerselés ] o 9 13
20.4. Intézimenylinanszirozas o “' Az 9 13 e
21. Iratkezelés foiyanata el 2 3 5 alacsony
201 Urkeztelds I 3 5 alacsony |
202 Iktatas e H ) 3 5 | alacsony |
213, lratk B ! 3 5 alnesony
214, Dostizas o 2 3 5 | alacseny
218, Irattdrozis 2 3 S alaesony
21.6. liatok selejezése o ) 53 5 alacsany. |
22. Adat- és informiciobiztonsiggal Gsszeliigad folvam | 4 3 7 kizepes
22,1, Adalt- &5 informaciobiztons: e beln 4 ¥
, : ) i | 3 7 kiizepes
szabalyok kialakitasa b
22.2. Adat- ¢ informaciobiztons: : i N "
— i 4 3 7 kiizepes
oktatas biztositasa R
23. Informatikai stratégini s feliigyeleti folyamatok f 3 3 6 alaesony
23.1 informatikai stratégiai és feltigyeloti folyan: ! T .
o N o : 3 3 6 alacsony
yelemmel Kiserése ¢s nvomon ko ctése B - 2
23.2. Intormatikar stratégiai és feliioveloii fo i . . .
) . = - : i 3 3 8 alagsony
tdmogatasa . @
24. Uzemeltetés folyamata 9 8 kizepes
241 Uizemeltetéssel dsszetiiggd (cladat s ha a
. e 2 6 8 kizepes
meghatdrozasa I ; -
242 Uzemeitetés személyi-és tarpy | N 5 6 s "
L i 2 b § kézepes
biztositisa ! |
24.3. Allagmeoivis - ! R 7 9 kiizepes
25, Tiargyi eszkoz biztositas folyamaia B 3 7 114 kizepes
25.1. Helyzetlelméres o 4 7 11 kizepes
252, Palvazatlipyelés i I 0 7 11 kiizepes
253 Koliséavetési forrasok meghatarozas i 4 8 12 kiizepes
2\;4‘ . Beszer 8 12 kiszepes
lelolytatisa e
25.5, Uzembe helyercs o ) 6 8 kizepes




Kockazateie

Fokonvvi-¢s analitikus nyilvantartisha voted ! 4 6 10 kdzepes
251 Iiszkoz dtadds- atvétele e 2 6 8 kizepes
958 Allagmiegovas B 2 6 8 kizey
26. Munka- és tiizvédelemmed kapesolatos folysmarok i 2 9 8 kiizepes
o
26.1. Mumka thzvédelem szemelyi-cs (dron i : i .
STl A : ’ | ! O 8 kiizepes
leltételeinek hiztositas |
o !
26.2. Munka-és tiizvédelmi feladatok vou 6 8 kivzepes
26.3. Beszamolas | 6 & kiizepes
26.4. Adalszolgaltatas ¢ 8 fibzepes
27. Egéseségvédelemmel kapesolatos folvamatok 8 12 kiizepes
27.1 Foglakozas cgészséginyi ellatd 8 12 liizepes
27.2. Munkavéy 8§ 12 kiizepes
28. Szakmai feladatok koordinaciojanak folyamatai 1 7 9 kiizepes
28.1. Eljaraskezelés és lolyamatszabalvorzis \ ; .
N - - ! 7 %) kiizepes
Dokumentumok szintjén |
28.2, Liljaraskezelés és folyamatszabalvozas HR s ’ "
o . IArEE ki > i 7 9 zepes
koltségvetési szervi igazgatas szintjen g
29. Projekt elékészités folyamata 7 i ldizepes
29.1, Pilyizatligyvelds i 7 1 kizepes
Adatgyii | 7 11 Kiivepes
Lo ! 7 11 kizepes
30. Projekt (ervezés folyamita i 7 il kizepes
{
301 Projektmencdzsment feladatainak m I 7 n kbzepes
30.2, Palvidzati forrasok meghatarozisa i 7 I kiszepes
30.3 Kockdrali nyezok feltarasa i 7 11 lidzepes
31 7 10 lbzepes
7 10 kiizepes
7 10 kiizepes
32. ; 8 i kizepes
32.1. Folvamaidérichelés 8 i1 kbizepes
32,2, Fenntartasi jelentések 8 1 kivzepes
323, Indikatorek 8 I kiveepes
pleg
Jegyzi




UDZSADE fjezosusze

[eUSElR ODUSN0IBT v

Br 2 LoLOL CIBLIBIZOY ol
jelueze jciousys oleLIRIZe g Do) i

e eipe 8597850 sennAbe LiBZSI12] OIIR 2IS5ZaYIaDUs) B EE)

(§ ‘91 g eseigle nioxselis) Dasiuaians) 1sazigus)e

¢

9sieq e ABea wajepexezs sifenads 'sayzsobary sejioedey .o12)eblozs osiny ¢

‘(Auozsinbol n2jebiczszoy uasennAibe uediiqaraol B) ‘qis ‘ueghuczsiabol
mozewieye ikBnbeszab) ‘nejebiozs ‘mozeweyjezoy ‘neebiozszoy ‘nejebiozs
nezAueuoy Alpwiszs oe|je 101Bpe|a! 1S9ZIQUS|IS 0S|BT I0}eZen IS9ZIGURYS 0s|og
sjunieyjowezs (G0 X GLg) jeddeu uousyie

BXUNWZSSI SBIOIBY ZBZB 'ESEIRIZ0Y(8|B0)
sei0 oe ey ebayjjoy | ‘opievunu: ousu scbefe ze gz jepiad Abe yunkBan
usIBIey yuney eiwezs zsaba
Lglwezsh |18y UBGBUELZSST 18778 $5

JU0ZSIA Jedjsule 1Bwezs yodel Uousls z

Nolousie NolejzZoNe|Bo) USGAR HoPei0l B ABeA YENCIEIZOYZIBo) SOPIEXUNWZSS! VY |

o~

300S9708 £3 YACAQ ISOUVHYIVZ

jsulezansazs jeles

ou'n 00'0 [ergu nigZs s
00’0 60’0 ASU AUOZS 1S
oo 00’0 £

g9 oo'ov 00'0r

Augy A8} Atigy Adal fugy ezl | Ciolo) | beezi

=
@
5
2
&
s
P
o
o
s

uasszsso uegiuozsiabof
sgilojoig mm 3 4

n ZSZOM IQUSIIS 0SI8g
s IE|BDjOZSZOY IoUsie osieg

34Qs370d
S3 YOOAQ ISOUWMVIVZ

1epiglisw nuwezs °y

,SelI0joie So Wezs)e




f.d,u 030
5501605 1000

2 A R Hae et sTi D

HBLeTUE 2e2EY 1

72 DHCTE URTT30 HEUSISZSIU HOIOT

000 1500 [Ca0

(s - toe ze 50 yodor

a0
P - e ea Eo
il uoueyd oSy | oo jeies ]

o _ . L | o fim “ 1 tuz S - —
| i 2605070
uesezsss ] 52 000 1SO¥ V|

sodeu U3SIZSS0 HOSIZIOUDNT SBTIOUSEOI SEZIOURYE EVIBLLOW; sozioueis-fusiusalis) SOZIQUBHRIZSPLI Y | s8z:0usye KBnzusg saziguens 1Besniszskiegezg

vovorz _ “
19pigliat nwezs g

iasaziousiia



U WBU Uizl

B

U0ZE opojosodey Zoyeseies
ezjgbsw Em:mso S 05/0% BWEZS HOUEU LDUS|E ©S{0X SEPESDBUE| ¥ g

seoedey 1j0}IpI0) BISIZIQUB||S WBU UBGUOZE ‘0POjosIdEy

zoyzselg|ie DesAusyana) 1seziousiie 05iag B deu LOURIS SEPESOEUR) v "BLIEZS Yodeu Lous)S jeles sepesteue] v
EMOIEPE SBADJQIS

¥ wezs;3| yopebaw uegyodojzso -} € USGISHalisiU 'ZS "| ZE ¥Miujig (9% uBGBUBYZSSO YEUXOEPE oualsiBaiu

NI 2¥ "Uesazsso SENoRdey OSimy HoUpIcY Eumm>:wv_m>m_ 9AB3 53 2is97d3y * BISEPESOEUE] ‘RIS3ZIoUS|(T »

w

[esolepe Selojo
s2 wezsie) nopehaw cmm‘ouoﬁmo H-O B USDISINE]|BU ZS | Z8 ¥NjUle |3y cmnmcuc.. S0 y2uNolEpE cusi(Baw
Wy ussszssg seicedey jsles nouplo) a:fgsAuayans) mxma 55 aJsazdey '

d

‘8is

NOIBDE(S; AljBJIZSILiILpE qeABs ‘assuzseNe
1BJENE(3) IS2ZIQUBIID Wal 012284 iSezZigusys osied & '|d BesAusygasig

seiusis! 1sazigusis send
63

mmwmwmmmm(ﬂm sezas|dey-eill BN BSBIOSEW %OJOS B 8A2AD|) I
% IEHCSBIORIBAIY #EIED B %327 |eAlE: JEPE CiEUiRIE)} LB quDD;Nao
Mm\.am __m( Baw YeuyoIEDE CIZUSBAIO JI} TV "BAZCYIEAIU [ONSNINBW 2S 7 |

=

000 GO

T (000 |00 [00¢ |00

]
[} 00’0 000 0G0 j00C  leg'o  [o0w0
o 900 60T 00’0 1950
[ (B 0’ 00 109
2 6520 680 6o'e

?\o}z}!!,.oﬂrail gaa 1
,.Jw -

53
{e

€35 1Sglenfes]

[SILST =T

i feheu 75675 1£318AB8510% HBONAUBI]
SO0S0I08 ST VOOAS ISORYYY 1¥Z (st
855 g 00C__[000 [oo@ 03¢ 20 1 Sanaile
(Y] 60T woh (000 |00 060 000 Ea zi
wN;/EeruOXCJ ;wnr i
58 550 ) RGT RN Y e {060 . 000z 1660 (000 1

S deu Uousjie

~ . - )
3 Auzy St £fuay m Alg} Ausi ” Al Augy m Ay Augy m Ausy Apay m 2 wOOmO._Om
i i i {
REGO uas8zsSo U2882850 uesazssQ 57 VAQRGSORIVIVE
ATRRO N 2SS (1B582550 Baesiuayznel qeABa sazdey sepesoBUE ] USS8ZSSO ¥2s2ZI0us||T
N— sepoede) | seyoedey oSyl | seyoedey jeleg . T i . _
THARGEY

18pjg|jeuw nwiezs '¢ yobBosAuasana)



USYSOPSNZBIUI LOIMDI-USINY UBGSELIRIURAIAL 2 JBW ‘e '18880isial
seuwl-seil Uy 1508sAbS 19Z79AIR7ZS GGQT S2DSYZII \:»5 UBQIAUUSILY ¢
1B YBUPOZNY 24A2 9ZaM1angy B AD| yeAjswe ‘sejisoieabalu gAs| LUBoIELLRA|O)
Baw ep ‘nepzeybsw Jew e ysusapayzaiu; NoileysiBan glsyuNS) WS 4
‘alepugiey e pels)
Bi-L ¢ sequuacep AsAbie) YauyaAlswe ‘Yasgpayzeiul noAbeueno! usqrahbie] ¢
‘qIs eJS9ZMIBt HNISY gpLigiey
n ‘elepugiey e o) vel usgrsibiey |id ,

=

fn BainfepiAbs jeazsaigiely sgjsial |

{ZOUSE|OWEeZsaq YESD jeutezaniezs 1eles

i01ZSO0NIZH [ereu niozs 1se12ABS) 0y 110N AUBHT U
I01ZS00HIZE [ersll AIBZS ISBIGA omﬂ\E\ tod \Gmi ¢
0128002 ;i 4 R - 5 58l RIS 158]6ADBS] 7

}Cm. e
IselsoieAbap

ueldeje ejejseaef sezigusije osin
IO Sijow nwiezs ey .eselisojeabsw xmmmvmxmﬁcw




28ADs NazeAiazs gog) se =Tl
va:m>ox e ABi yehjswe mm:mo_m\,mmi o>mn cm.EuEmzP_
“muumxmmE JewW e ysusspayzajul oileyaiben glayiual Wep 4
‘sfepueiey e uelg)
Bi-| ¢ Jaquieoap rsAb.e) yauvehjaiwe ‘yosspayzalul noABeaueno( usgnshbie] .

I8 Neu

o
nq, 3
E
'c_c:
",

IS [aus9ZNI JinUeY gpuBIRYy
In BaipiepikBa jersssiolely sojef) In 'alepueiey & 3 el usqreibie) | ;
[ZOUSEIOWRZES] HBSD jsujszamiczs 1efes

01780074 \m\,mc MBZS [S8)8/D8SII0N toicmi u
IOLZS00uIZE RS [oAsu AIeZS 1S8}eABasIiOY 110, T

I0LZS00NZ28

S s SN ST, S —

21 uo\um \wwd\))mo

€

ueldeje jejejseaef sszigusijs osjaq
ispigjisw nuwiezs gy \esgjisojeAlauw Nesgpeyzaju;



